&=L La Passerelle

Eglise Evangélique Vevey

Un-e pasteur-e a 60-80% dés septembre 2026
avec orientation enfance & famille

Mission globale : Aider la Communauté a s’approcher toujours plus de Dieu et a mettre en pratique les valeurs
de son Royaume dans le contexte sociétal actuel, par I’écoute de Dieu, de son Esprit et de sa Parole. Porter et
développer le ministére enfance & famille au sein de la Passerelle, une Eglise tournée vers I'extérieur.

Profil recherché :

Appel personnel au ministére pastoral, avec fibre marquée pour I'enfance et la famille

Formation biblique et théologique reconnue

Adhésion a la Confession de foi de la FREE dont La Passerelle est membre

Ouverture aux dons de I'Esprit, aux autres Eglises, a la pluralité du corps de Christ et a la société
Capacité a élaborer, porter et transmettre une vision pour I'enfance et la famille

Bonne capacité d’organisation et de communication, facilité a travailler en équipe

Expérience dans le ministére de I'enfance et de la famille, de préférence. En cas d’absence de stage
pastoral reconnu par la FREE, possibilité de I'effectuer sur un ou deux ans au début de I'engagement.

Nous vous offrons I'opportunité :

d’exercer un ministére pastoral dans le cadre d’une Eglise vivante et multigénérationnelle (~200
membres et réguliers), engagée socialement et animée par une réelle volonté d’ouverture vers
I’extérieur

de rejoindre une équipe pastorale soudée, favorisant le travail collaboratif et I'intégration a la vie
communautaire

d’évoluer dans un cadre de travail au sein de la FREE, avec accés aux formations et aux ressources que
propose la fédération

Pour aller plus loin : Les offres avec lettre de motivation, CV, certificats et références sont a adresser au Groupe
Employeur de la Passerelle (ge@lapasserelle.ch). Le descriptif de fonction est a disposition auprés de cette méme

adresse.

www.lapasserelle.ch




